
（参考様式１９）
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日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

看護師 0

看護師 0

准看護師 0

介護職員 0

介護職員 0

合計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　（例）夜勤時間帯が１７時から翌９時までの場合

日勤：8:30～17:30

早番：7:00～16:00

遅番：9:30～18:30

夜勤：17:00～9:00

夜勤職員配置加算算定表別紙

職種 氏名 延夜勤時間数

　→　7:00～9:00の2時間が夜勤時間数

　→　17:00～18:30の　1時間30分が夜勤時間数

　→　17:00～9:00の16時間が夜勤時間数

※夜勤職員配置加算整理表の記入上の注意

　１　認知症専門棟を有する場合は、認知症専門棟とそれ以外の部分で別葉として作成する。

　２　日付の欄には、夜勤時間帯に従事した時間を記入すること。単位は時間とすること。　

　３　勤務時間を算出するにあたっては、施設に従事する時間として明確に位置づけられた時間とし、時間外は含まないものであること。

　４　看護職員もしくは介護職員と他職を兼務する者の日勤帯に勤務する時間のうち、夜勤期間帯と重複する時間については、看護職員もしくは介護職員の兼
務割合により按分すること。

　→　8:30～9:00の0.5時間が夜勤時間数  17:00～17:30の0.5時間が夜勤時間数


